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OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Revisar los avances de las actividades de gestion documental asignadas en la
primera reunion del Equipo T, con el fin de validar ajustes, resolver dudas técnicas y
conceptuales, y definir recomendaciones para su fortalecimiento.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

e Revision de los formatos de informes ajustados con base en los formatos
normados del Programa de Jovenes.

e Revision de los flujogramas de procesos.

e Revision de la sintesis de los procedimientos penal ordinario y abreviado para
socializaciéon con el equipo de atencion.

e Revision del proceso de modelos y metodologia propuesta para la etapa de
atencion al egreso.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunién inicid con la presentacion de los avances por parte de Angélica Gaviria,
profesional en andlisis de datos del PDJRA, y Adriana Velandia, apoyo
administrativo del programa, quienes expusieron el trabajo realizado en el agjuste
integral de todos los formatos del PDJRA, tomando como referencia los documentos
previamente aprobados y normados del Programa de Jovenes. Durante el espacio
se socializd el informe inicial ajustado y se fueron resolviendo inquietudes
relacionadas con la posible adopcion del desarrollo de informes por rol dentro del
programa de adultos, asi como aspectos conceptuales asociados a las etapas del
proceso tanto de victimas como de ofensores. También se discutieron los datos
sociodemogrdficos que deberian incorporarse en los informes y otfros elementos
relevantes para su posterior gjuste y consolidacion definitiva.
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En relacion con los flujogramas, Angélica Gaviria compartid los avances
correspondientes al procedimiento penal abreviado, presentando ademdads la
retroalimentacion recibida por parte de Mobnica Linares, profesional juridica del
PDJRA, especialmente en lo relacionado con el fortalecimiento del marco juridico.
En linea con lo anterior, se resolvieron dudas frente al marco conceptual general
que soporta todos los flujogramas de proceso y al nivel de detalle del paso a paso
descrito en los documentos, con el propdsito de garantizar coherencia técnica y
claridad operativa.

Posteriormente, Mdnica Linares socializd su avance en el documento explicativo de
las rutas del procedimiento penal ordinario y abreviado, el cual fue construido con
el propdsito de compartirlo con los profesionales de atencion. Este documento
busca servir como herramienta de consulta practica, facilitar la comprension de las
rutas procesales y resolver dudas recurrentes del equipo, funcionando como una
guia de referencia clara y accesible.

Finalmente, Jenny Chdavez y Oscar presentaron su propuesta para la
implementacion de los mddulos a desarrollar en la etapa de atencidon al egreso. En
su intervencion describieron las temdticas propuestas por médulo y la metodologia
que esperan aplicar para la participacion de los usuarios en esta fase. Entre las
propuestas se incluyen modelos orientados a maternidades y paternidades sanas,
masculinidades sanas y otros temas relacionados con el fortalecimiento de
habilidades personales y relacionales, buscando consolidar procesos reflexivos y de
cierre en esta etapa del programa. La reunidon cerrd con la retroalimentacion
general de los avances presentados y el acuerdo de ftrabagjar sobre las
recomendaciones planteadas durante el espacio, con miras a confinuar
fortaleciendo la gestion documental y metodoldgica del PDJRA.

CONCLUSIONES

Como conclusion, la reunidn permitié revisar de manera intfegral los avances en
gestion documental del Equipo T, validar agjustes realizados en los formatos e
instrumentos del programa, aclarar aspectos conceptuales y juridicos de los
flujogramas y fortalecer la claridad metodoldgica de las rutas penales y de la etapa
de aftencion al egreso. Asimismo, se generaron recomendaciones puntuales para
continuar afinando los documentos y consolidar herramientas mdas claras,
coherentes y alineadas con la operatividad del PDJRA, quedando como
compromiso avanzar en los ajustes propuestos para su posterior socializacion y
validacion.
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COMPROMISOS

Los acuerdos fueron descritos en el desarrollo de la reunidn,

Nota. La seccidon “Participantes de la reunién” estardn en blanco cuando la reunién NO implique toma de decisiones, asi:
Medios Virtuales: se anexard el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado
en el aplicativo Forms.

Medio Presencial: se anexard al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.

A continuacién, se anexa la asistencia al espacio:
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